
STICHTING	  EIGEN	  WIJZE	  	  	   	   	  
	  
Jaarverslag	  2012-‐2013	  
	  
	  
Resultaten	  sinds	  de	  oprichting	  
	  
Mede	  dankzij	  het	  uitvoerige	  voorwerk	  door	  5	  ouderparen	  heeft	  Eigen	  Wijze	  vanaf	  de	  start	  in	  oktober	  2012	  
belangrijke	  stappen	  gemaakt,	  waaronder:	  

• aanstelling	  bestuur,	  vaststellen	  van	  Statuten	  en	  Huishoudelijk	  Reglement	  
• vaststellen	  Zorgvisie	  
• instellen	  van	  ‘Overleg	  van	  aangeslotenen’	  
• instellen	  van	  5	  werkgroepen:	  Bewoners,	  Zorg,	  Huisvesting,	  Fondsen	  en	  Communicatie.	  Alle	  

werkgroepen	  worden	  bemenst	  door	  ouders,	  aangevuld	  met	  een	  bestuurslid	  om	  het	  contact	  tussen	  
ouders	  en	  bestuur	  transparant	  en	  efficiënt	  te	  maken.	  

	  
Algemeen	  

• In	  2013	  vonden	  er	  6	  bestuursvergaderingen	  plaats,	  alle	  aangeslotenen	  hebben	  hiervan	  de	  verslagen	  
ontvangen.	  Er	  waren	  4	  bijeenkomsten	  aangesloten/bestuur.	  

• In	  2013	  hebben	  de	  ouders	  van	  één	  aangeslotene	  besloten	  zich	  uit	  het	  project	  terug	  te	  trekken	  
vanwege	  het	  feit	  dat	  zij	  voor	  hun	  zoon	  hebben	  gekozen	  voor	  een	  andere	  woonvorm.	  

• In	  2013	  hebben	  zich	  3	  nieuwe	  kandidaat-‐bewoners	  aangemeld	  bij	  EW.	  Deze	  zijn	  inmiddels	  toegelaten	  
en	  participeren	  met	  hun	  ouders	  voluit	  binnen	  EW.	  

• Het	  bestuur	  heeft	  in	  2013	  contact	  gelegd	  en	  onderhouden	  met	  Stichting	  Nindomo,	  een	  ander	  
ouderinitiatief	  in	  de	  regio.	  Onderzocht	  werd/wordt	  op	  samenwerking	  in	  de	  toekomst	  zinvol	  kan	  zijn.	  

• Na	  aanvankelijk	  intensieve	  (in	  adviserende	  zin)	  samenwerking	  met	  Stichting	  MEE,	  staat	  deze	  
momenteel	  op	  een	  laag	  pitje.	  Dit	  vanwege	  ontslag	  en	  langdurige	  afwezigheid	  van	  de	  twee	  
consulenten.	  

Resultaten	  werkgroepen	  
	  
Bewoners	  	  (voorheen:	  aanmeldingen)	  
	  
Opgeleverde	  en	  door	  het	  bestuur	  vastgesteld:	  

• Bewonersprofiel	  
• Procedure	  aanname	  nieuwe	  bewoners	  

Activiteiten:	  
• Met	  vertegenwoordigers	  van	  3	  kandidaat-‐bewoners	  is	  de	  procedure	  doorlopen	  en	  is	  positief	  

geadviseerd	  naar	  bestuur	  

Alle	  beoogde	  doelen	  uit	  het	  werkplan	  2013	  zijn	  gerealiseerd	  
	  
Huisvesting	  
	  
Opgeleverde	  en	  door	  het	  bestuur	  vastgesteld:	  

• Programma	  van	  Eisen	  

Activiteiten:	  
• Stopzetten	  contact	  project	  klein	  IJpelaar	  Breda	  
• Initiëren	  en	  opzetten	  contact	  Droomwonen	  Breda	  in	  relatie	  tot	  project	  CPO	  Wisselslag	  te	  Breda	  (stand	  

van	  zaken	  separaat	  in	  bijlage)	  



• Diverse	  contacten	  met	  woningcorporaties	  i.v.m.	  mogelijkheden	  voor	  participatie	  in	  ons	  ouderinitiatief.	  
Deze	  hebben	  om	  veelal	  economische	  redenen	  (nog)	  niet	  geleid	  tot	  concrete	  resultaten	  

Alle	  beoogde	  doelen	  uit	  het	  werkplan	  2013	  zijn	  gerealiseerd,	  m.u.v.:	  
• Plannen	  maken	  voor	  de	  inrichting	  van	  de	  gemeenschappelijke	  ruimte	  

	  
Communicatie	  
Opgeleverd	  en	  door	  het	  bestuur	  vastgesteld:	  

• Huisstijl	  en	  briefpapier	  
• Website	  
• Informatiepakket	  belangstellenden/nieuwe	  bewoners	  

Activiteiten:	  
• 2	  ontmoetingen	  (aspirant-‐)aangeslotenen	  en	  hun	  vertegenwoordigers	  (picknick	  en	  djembé-‐sessie)	  

Alle	  beoogde	  doelen	  uit	  het	  werkplan	  2013	  zijn	  gerealiseerd,	  m.u.v.	  :	  
• Inrichting	  en	  regelmatige	  verspreiding	  Digitale	  nieuwsbrief	  

	  
Zorg	  
Opgeleverd	  en	  door	  bestuur	  vastgesteld:	  

• Programma	  van	  Eisen	  Zorg	  en	  begeleiding	  

Activiteiten:	  
• Inventarisatie	  begeleidings-‐	  en	  zorgbehoefte	  huidige	  deelnemers	  
• Contact	  met	  externe	  deskundige	  t.a.v.	  traject	  offerte	  zorgaanbieders	  

Alle	  beoogde	  doelen	  uit	  werkplan	  2013	  zijn	  gerealiseerd,	  m.u.v.	  :	  
• In	  gang	  zetten	  vervolg	  traject	  richting	  zorgaanbieders	  

	  
Financiering	  en	  fondsen	  (voorheen:	  fondsen)	  
Opgeleverd	  en	  door	  het	  bestuur	  vastgesteld:	  

• Profiel	  leden	  comité	  van	  aanbeveling	  
• Lidmaatschap	  NSGK	  
• Voorstel	  startbijdrage	  €	  150	  nieuwe	  deelnemers	  EW	  

Alle	  beoogde	  doelen	  uit	  het	  werkplan	  2013	  zijn	  gerealiseerd,	  m.u.v.	  :	  
• Aanvraag	  ANBI	  status	  
• Samenstellen	  sponsorpakket	  

Verantwoording	  Financiën	  
Staat	  Baten	  en	  Lasten	  2013	  

BATEN	   	   	   	   	   	   	  	  	  	  	  	  	  	  LASTEN	  
Ontvangen	  starterbijdragen	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  €	  1050,-‐	   Diverse	  kosten	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  €	  685,30	  
Ontvangen	  subsidie	  NSGK	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  €	  2500,-‐	   	  
	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  Totale	  baten	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  €	  3500,-‐	   	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  Totale	  kosten	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  €	  685,30	  
	  

Balans	  per	  31	  december	  2013	  
ACTIVA	   	   	   	   	   	  	  	  	  	  	  	   	  	  	  	  	  	  	  	  PASSIVA	  
Banktegoed	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  €	  2865,-‐	   Bestemmingsfonds	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  €	  3015,-‐	  
Debiteuren	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  €	  	  	  150,-‐	   	  
	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  Totale	  baten	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  €	  3015,-‐	   Totaal	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  €	  3015,-‐	  
	  


